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Hovuodssattmali

§ 1 Sattmalagki
Stk. 1. Hesin sattmalin er bert galdandi fyri limir i Feroya Skipara og Navigatagrfelag og
Reidarafelagio fyri Farmaskip.
Stk. 2. Hesin sattmali einsamallur er ikki galdandi fyri skip i fralandavinnuni, men skulu
serreglurnar i ti sattmalanum byggja & henda sattmalan.

§ 2 Starvsseting
Stk. 1. Skiparar og styrimenn verda settir i starv til teer treytir, sum léggavan asetur, og teer treytir,
sum hesin sattmalin setur.
Stk. 2. Tey, sum verda sett i starv sambeert hesum sattmala, skulu hava setanarskriv, har upplyst
skal vera:
navn arbeidsgevarans
dagur fyri starvssetan
starvsstadur
starvsgki
starvsaldur
galdandi sattmali
mgguliga adrar avtalur i sambandi vid starvssetanina
Stk. 3. Hesin sattmalin broytir onki i verandi lgnar- og fritidarvidurskiftum og starvstreytum annars
hja limum FSN’s i tann mun, sum hesi vidurskifti og treytir eru betri, enn sattmalin asetur.

8 3 Sjuka, vanlukkutilburdir og eftirsitilgn
Stk. 1. Ma skipari/styrimadur mynstra av orsakad av sjuku ella vanlukku, sum reidariio heftir fyri
sbrt. Sjomanslogini (Legtingslég um sjomenn, nr. 4 fra 15.01.1988 vid seinni broytingum), faer
hann hyru og rektarsamsyning sambeert stk. 2.
Stk. 2. Rektarsamsyninginn verdur at rinda soleidis:
Minni enn 5 &ra starvstid 3 manadir
Eftir 5 ara starvstid 4 manadir
Eftir 7 &ra starvstid 5 manadir
Eftir 10 &ra starvstio 6 manadir
Stk. 3. Um skipari ella styrimadur doyr, medan hann er i starvi, eigur hjunarfelagi ella bgrn undir 18
ar, sum hann hevur skyldu at uppihalda, reett til eftirsitulen i upp til 3 manadir. Hevur hann verid i
reidarinum i 5 ar sum yvirmadur, hava tey reett til eftirsitilen i upp til 4 méanadir. Aftana 7 ar, 5
manadir og aftana 10 ar, 6 manadir. Uppspard fritid verdur at rokna sum verandi umframt omanfyri
nevnda.



§ 4 Trygging av ognum
Vid skipabrot ella annan skada, sum t.d. eldsbruni og liknandi, rindar tryggingin hja reidarinum
skipara/styrimanni fyri mistar ognir sambart galdandi sjomanslggtingslog.

§ 5 Uppsagnir
Stk.1. Skiparar og styrimenn kunnu verda uppsagdir tad fyrsta arid i reidarinum vid 3 manada
upps@ggn. Aftan & 5 ar er uppsagnarfreistin 4 manadir. Aftan a 7 ar er uppsagnarfreistin 5 manadir og
aftan & 10 ar er uppsagnarfreistin 6 manadir. Um skipari ella styrimadur sigur upp, er
uppsagnartidin 1 manadur.
Stk. 2. Verdur skipari ella styrimadur uppsagdur av reidarinum uttanlands, rindar reidariio
heimferdina til hansara bustad. Hevur hann ikki mishildid teenastuavtaluna, hevur hann reett til hyru
i 3 méanadir aftana uppathald starvsins. Hetta kemur ikki i nytslu, um so er, at hann er uppsagdur, ti
hann hevur mishildid teenastuavtaluna.
Stk. 3. Ta uppsegn er grundad &, at skipid verdur lagt, er i dokk ella tilikt, byrjar uppsagnarfreistin
fyri skipara/styrimenn, id hava verid meira enn 1 ar i reidarinum, ikki fyrr enn skipid ella
vidkomandi er komid heim til sin bustad.
Stk. 4. Skipari og styrimadur eru skyldugir at fara vid ti skipi, reidariid asetur og at verda fluttur fra
einum skipi til annad.
Stk. 5. Fyri ein skipara ella styrimann, sum er heima og sigur upp, &drenn hann skal mynstra aftur,
stedgar starvstidin og vid ti reettindini til hyru, t& fritidin, hann hevur til gédar, er greidd, um so er,
at tad ikki ber reidarinum til at faa hann umbord a eitt av hinum skipunum i reidarinum innanfyri
restina av ti i stk.1. &settu uppsagnarfreist.
Stk. 6. Um so er, at tad sum nevnt er i stk. 4 og 5 hevur vid ser ferdautreidslur til og av skipi, rindar
reidariid hesar utreidslur.
Stk. 7. Stedug uppsagn, tad er uppsagn, id verdur tikin uppaftur t.d. 3. hvenn, ella hvenn manad, er
6gyldug.
Stk. 8. Nytsla av rasevnum i arbeidi, og undir ferding til skipid, kann hava vid ser uppsegn alt fyri
eitt uttan krav um hyru.
Stk. 9. Avspaking vunnin i uppsagnartidini er partur av uppsagnartidini.

§ 6 Tagnarskylda
Skipari og styrimadur hava tagnarskyldu vidvikjandi gllum, id hevur vid reidariid at gera, so sum
farmagjald, avskipari, méttakari og annad. Brot & tagnarskylduna kann fgra uppsggn vid sar.

§ 7 Maki
Stk. 1. Hevur skipari ella styrimadur verid i reidarinum i meira enn 1/2 ar, kann viokomandi eftir
avtalu vid reidaran hava makan vid umbord i i mesta lagi 3 manadir um arid.
Stk. 2. Verdur makin umbord i meira enn 3 manadir umbord, verdur kostpeningur goldin til skipid.
Flutningsutreidslur, abyrgd og trygging eru reidarinum évidkomandi.
Stk. 3. Omanfyri nevnda er té treytad av, at umstgdurnar umbord gera hetta gjarligt, og at skipid
ikki er i vinnu, um treytar serliga farleikar til tey, sum eru vid skipinum.

§ 8 Arbeidstio
Stk. 1. Fasta manadarhyran fyri skipara og styrimenn er fyri 11 tima arbeidi um samdggrid.
Stk. 2. Arbeidstidin verdur lggd til raettis av skiparanum.
Stk. 3. Medan lastad og lossad verdur, skal altid ein navigaterur vera & vakt.

§ 9 Fridagar og fritio
Stk. 1. Fyri hvarjar 30 dagar umbord faa skipari og styrimadur 30 fridagar.
iroknad hesum fridagum er fritid sambaert lagtingslog um fritid vid lgn nr. 30 fra 7. april 1986 vid
seinni broytingum.



Stk. 2. Skipari og styrimenn hava reett til at halda 26 samanhangandi fridagar pr. 30 dagar
atmynstring.

Stk. 3. Skipari og styrimenn hava rett til at avspaka ikki hildna fritid. | samrad vid reidariid kann
ikki hildin fritio verda utgoldin.

Stk. 4. Um fridagatalid sambeert Lagtingslog um fritid vid lgn broytist, verda broytingar at umrokna
til fridegn pr. 30 arbeidsdagar og lagdar afturat ella tiknar av ti samlada fridagatalinum. Fridggnini
verda roknad sum:

fridegn = + - fridagatal / (midal Utmynstringar dagatal um arid) x 30

Stk. 5. Reidariid verdur at leggja fritidina tilraettis soleidis, at eftir 10 vikur utmynstring eigur
vidkomandi fria ferd og fri eftir stk. 1. vid somu fgstu manadarlgn, sum undir atmynstring. VVerdur
skift tyttari, verdur tad uttan kostnad fyri reidariid.

Stk. 6. I sigling upp & Feroyar kann utmynstringartidin verda styttri eftir avtalu vid reidariid.

Stk. 7. Fyrsti fridagurin er dagurin aftan & heimkomu, og seinasti fridagurin er dagurin fyri,
viokomandi fer heimanifra.

Stk. 8. Fritid skal verda avtalad millum skipara/styrimann og reidariid i seinasta lagi 20 dagar
adrenn &tlada avmynstring.

Stk. 9. Fyri Gtmynstring longri enn 10 vikur verdur latid 1/3 fridag pr. dag fyrstu 14 dagarnar og 2/3
fridag pr. dag fyri eftirfylgjandi dagar.

§ 10 Yvirtio
Stk. 1. Fyri arbeidi, sum skipari/styrimadur arbeidir yvir 11 timar i einum samdggri, verdur
atidartimalgnin roknad sum manadarlen/173 x 1,15.
Stk. 1a. Fyri skip i bolkunum 1, 2 og 3 verdur té vist til § 13, stk. 2.
Stk. 3. Forvunnin yvirtid kann i samrad vid reidariid umroknast til fritid soleidis: 2/3 x 8 yvirtimar =
8 vanligar timar = 1 fridag.
Stk. 4. Uppspard fritid kann, i samrad vid reidariid, verda Gtgoldin.

§ 11 Skeiovirksemi
Stk. 1. Fyri skiparar og styrimenn vid upp til 2 ara starvstid hava hesi skyldu i &lmannakkaarinum
eftir bodum fra reidarinum at nyta upp til 7 almanakkadagar av fridegunum til skeidsvirksemi. Eftir
2 &ra starvstid hava skipari og styrimenn skyldu til eftir bodum fra reidarinum i almanakkaarinum at
nyta upp til 4 aimanakkadagar av fridegunum til skeidsvirksemi.
Allir fridagar, sum verda nyttir umframt hesat geva rett til ein fridag.
Fyri skeidsutreidslur yvir 25.000 kr., hildnar fyrstu tvey arini, verdur afturgjaldsskipan gjgrd um
folk sigur seg Ur starvi ella verdur burturvist, to i mesta legi ein ménadarlgn. Skeidutreidslur eru
kostnadurin fyri skeidini, ferding og uppihald.
Stk. 2. Eftirlit i sambandi vid nybygging, fundir vid reidariid og tilikt virksemi, sum ikki beinleidis
kann kallast skeid/atbagving, kemur ikki undir hesa reglu.
Stk. 3. Hevur skipari ella styrimadur vid arslok ikki bidid reidariid um at sleppa at nyta mgguligar
avlopsdagar (av teimum 7/4) til vidkomandi Utbugvingarendamal naesta almanakkaar, detta hesir
avlopsdagar burtur sum skeiddagar, men vardveitast sum fridagar.
Stk.4. Skipari ella styrimadur avtala vid reidariid um teir i stk. 3 nevndu avlopsdagar, og skulu teir
nytast &drenn arslok naesta amanakkaar.
Stk. 5. Vil reidariid hava skipara ella styrimenn a skeid longur enn 7/4 dagar, galda hesar reglur:
* Varar skeidid longur enn eina viku, skulu leygardagar og sunnudagar ikki nytast av fridegunum.
* Varar skeidid longur enn 4 samanhangandi vikur, og tad eftir hetta verda skeid 4 teir fyrstu
dagarnar i vikuni, so verdur 5. dagurin i vikuni ikki tikin av fridegunum.

§ 12 Lgnartalva
Stk. 1. Lgnartalvan er at siggja i fylgiskjalinum til henda sattméla, og er at meta sum partur av
hesum sattmala.
Stk. 2. Fasta manadarhyran er fyri vanliga arbeidstio sbrt. § 8, stk. 1.



Stk. 3. Skiparin skal vera hagst lgnti madur umbord vid eini lgn, id er minst 5% hagri, enn
naesthaegst lgnta starv.

Stk. 4. Aldursvidbgtur verda roknadar fra setanardegi til uppsagnardag. Té verdur aldursviobét, sum
ein hevur vunnid i reidarinum, roknad uppi, um so er, at vidkomandi er farin Ur reidarinum orsakad
av honum ikki skyldugari orsgk, ella skulagongd og liknandi.

Stk. 5. Styrimadur ella skipari, sum uttan skuld ella ynski feer eina biditid aftana endada fritio, fer
sina vanligu hyru.

Stk. 6. Fyri tilkallivakt verdur fyri hvenn vakttima latid 27,00. Verdur styrimadur tilkalladur, verdur
latio drtidarlgn fyri minst 2 timar. Vid tilkallivakt er at skilja, at styrimadur vid i mesta lagid 20 min
freist kann mgta a arbeidsstadnum.

§ 13 Skipan fyri skipsyvirmenn uttan neyduga siglingstid
Skipsyvirmenn uttan neyduga siglingstid eru sum meginregla fevndir av hgvudssattmalanum, t6 vid
teimum asetingum, sum her eru tilskiladar.
Stk. 1. Utmynstringarskipanin er 2-1, soleidis at skilja, at fyri hverjar 30 dagar umbord faa
skipsyvirmenn eftir hesi skipan 15 fridagar. Onnur skipan kann verda nytt, um partarnir eru samdir
um hetta.
Stk. 2. Reidariid verdur at leggja fritidina til raettis soleidis, at eftir 3 manada Utmynstring eigur
vidkomandi fria ferd og fri eftir stk. 1 vid somu fgstu manadarlgn, sum undir Gtmynstring. Verdur
skift tyttari, verdur tad uttan kostnad fyri reidariio.
Stk. 3. Lanin er 26.000 kr. um méanadin iroknad eftirlgn vid 2-1 skipan. Um onnur skipan verdur
avtalad, eigur lgnin at vera tillagad samsvarandi hesari.
Stk. 4. Skipsyvirmadurin hevur reett til at faa fraleru i gllum vidkomandi skipanum umbord, og
aleggur tad reidarinum at bera so i bandi, at hetta kann lata seg gera.
Stk. 5. Setanin og asetingarnar i hesi grein eru bert galdandi i tidarskeidnum til yvirmadurin hevur
siglt seer fyrsta vinnubraevid til, avikavist STCW 111/2 fyri maskinmeistarar og STCW 11/2 fyri
styrimenn. Um vidkomandi heldur fram i starvi eftir hetta, er hetta at meta sum nyggj setan, har
sattmalavidurskiftini og lgnin verda sambaert vanligu asetingunum i hgvudssattmalanum.

§ 14 Vidbatur
Stk. 1. Fyri sigling i bélki 1, 2 og 3 verda latnar hesar méanadarligu vidbetur istadin fyri yvirtid, vio
tad at vanliga eru bert tveir navigatgrar umbord & hesum skipum:

Skipari Yvirstyrimadur 1.
styrimadur
Bolkur 1 2.310 krénur 2.090 krénur 1.870 krénur
Bolkur 2 2.530 krénur 2.310 krénur 2.090 krénur
Bolkur 3 2.750 krénur 2.530 krénur 2.310 kronur

Vidbgturnar haekka framyvir vid sama % stigi sum Ignartalvan.

§ 15 Eftirlen
Stk. 1. Reidariid flytir vegna manningina 8% til eina av badum pgrtum godkenda eftirlgnarskipan.
Eftirlanargevandi er grundhyran sambeert lgnartalvuni umframt teer vidbgtur, sum eru nevndar i §2,
stk. 3 i sersattmalanum fyri fralandavinnuna (Multi purpose standby, supply- og ankarhandler
vessels).
Stk. Eftirlenin verdur flutt samstundis sum lgnin verdur goldin.

i § 16 Kostpeningur
Stk. 1. I teenastu umbord, medan skipid er heima og kostur ikki faest, verdur goldid kr. 110,00 um
dagin.
Stk. 2. [ teenastu heimanifra, ta kostur ikki faest, verdur goldid kr. 210,00 um dagin.
Stk. 3. Um skipari/styrimadur ikki kunnu bugva heima, ella umbord undir hoskandi umstgdum,
medan skipid er til umvelingar, verdur hoskandi vist i landi goldid av reidarinum.



§ 17 Skifta skip
Stk. 1. T4 i0 skift verdur fra einum skipi til annad, eigur skipari/styrimadur vanliga hyru i biditidini.
Stk. 2. Er madur heimanifra, feer hann innivist og kost goldid av reidarinum.

§ 18 Krigsgki
Kemur skipid i gkid lyst fyri krigsvanda, skulu Feroya Skipara- og Navigaterfelag og
Reidarafelagid fyri Farmaskip taka malid upp beinanvegin.

§ 19 Avloysing
Ta id styrimadur virkar i hagri starvi, verdur hann lgntur vid ti hyru og fritid, id svarar til haegra
starvid.

§20
Felggini vidurkenna tad samfelagsgagnliga i, at praktikantar kunnu vera partur av manningini,
treytad av, at hetta ikki avirkar fasta manningartalid.

§ 21 Utgjalding
Stk. 1. Skipari og styrimenn hava reatt til at faa hyruna Utgoldna i seinasta lagi tann 1. i manadinum,
aftana at hon er forvunnin.
Stk. 2. Verdur hyran goldin aftana 10. i manadinum, skulu 1,5% leggjast afturat og annars 1,5% fyri
hvgnn byrjadan ménad, resthyran ikki er goldin.

§ 22 Limagjald
FSN og RFF eru samdir um, at reidariid hevur skyldu til at taka tad til eina og hverja tid galdandi
limagjald av lenini hja skipara og styrimonnum og rinda FSN tad, so hvert avroknad verdur.

§ 23 Trygdargrunnur
FSN bodar RFF fra, um partar av lgnini skulu fara i trygdargrunn ella ikki. Eisini verdur sagt fra,
hvussu storur parturin sum prosent av lgnini skal vera.

§ 24 Broytt vidurskifti
Um so er, at vidurskifti, sum liggja til grund fyri sattméalan, broytast munandi, kann annar parturin
taka malid upp vid hin partin.

§ 25 Gerdarrattur
Stk. 1. Stingur 6semja seg upp partanna millum, hvussu sattmalin er at skilja, skulu partarnir i fyrstu
atlagu royna at greida 6semjuna vid beinleidis samradingum. Enda hesar samrddingar uttan semju,
skal 6semjan leggjast fyri ein gerdarreett, sum hevur fimm limir. Hvar av pgrtunum tilnevnir tveir
gerdarrattarlimir, og teir fyra gerdarreettrarlimirnir skulu &drenn mélsvidgerdina tilnevna ein fimta
gerdarrettarlim, sum verdur formadur. Semjast teir fyra gerdarraettarlimirnir ikki um fimta limin,
skal sorinskrivarin tilnevna hann.
Stk. 2. Ta i0 annar parturin hevur valt sinar gerdarreettarlimir, og hin parturin i seinasta lagi atta
dagar eftir kunnleikan til valid ikki hevur valt sinar gerdarreettarlimir, hevur fyrr nevndi parturin
reett til at tilnevna gerdarraettarlimir fyri hin. Urskurdurin hja gerdarraettinum er kortini bindandi fyri
bédar partar.
Stk. 3. Gerdarratturin tekur sjalvur avgerd um mannagongdina fyri malsvidgerdina og tekur i sinum
Grskurdi stagdu til, hvar skal gjalda sakarkostnad, metingarkostnad o.a.
Stk. 4. Gerdarratturin hevur skyldu til at siga sin arskurd, i seinasta lagi atta dagar eftir
malsvidgerdina.



Stk. 5. Urskurdurin av gerdarreettarmali er endaligur, soleidis at skilja, at malid ikki kann leggjast
fyri domstolarnar.

§ 26 Sersattmalar
Stk. 1. Fgroya Skipara- og Navigatgrfelag og Reidarafelagid fyri Farmaskip eru samd um, at
skiparar/styrimenn kunnu gera sersattmala beinleidis vid reidariio.
Stk. 2. Treytin fyri einum slikum sersattmala er:
a) At grundreglurnar eru teer somu sum i hgvudssattmalanum
b) At avtalan, i0 verdur gjegrd, samanlagt ikki er verri enn hgvudssattmalin
c) At héast limirnir hava sersattmala, at teir t0 hava skyldu til at rinda tad til eina og hvgrja tid
galdandi limagjald til Fgroya Skipara- og Navigaterfelag til Fgroya Skipara- og Navigatarfelag.
d) At uppsggn av avtaluni fylgir hgvudssattmalanum

§ 27 Gildi
Stk. 1. Hesin sattmali kemur i gildi 1. september 2011 og kann sigast upp fra bAdum pgrtum vid 3
méanada varningi, fyrstu ferd til 1. mars 2013.

Torshavn, 29. juni 2011
Foroya Skipara- og Navigatgrfelag

Reidarafelagio fyri Farmaskip

Protokollat 1

Reidarafelagio fyri Farmaskip og Faroya Skipara- og Navigatagrfelag mela badi reidara og
navigatari til at syrgja fyri, at skaptir verda mgguleikar fyri, at atbagvingin hja navigatgrunum alla
tidina verdur dagferd. Hetta vid at luttaka & viokomandi innanhysis og uttanhysis skeidum av badi
leidsluligum og tekniligum/fakligum slag.

Hvat vidvikur vali av viokomandi eftiratbagving, sambert grein 22 i sdttmalanum millum partarnar,
kunnu partarnir vegleidandi nevna eftirutbugving innan fylgjandi eki: Fyrisiting, leidslu, samskifti,
EDV, figging/lagfradi, mél, arbeidsumhvervi og teknulig skeid. Harumframt skeid, sum
Sgfartsstyrelsen og AMU bjdda.

Torshavn, tann 18. mars 1999

Feroya Skipara- og Navigategrfelag Reidarafelagio fyri Farmaskip



